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ANTECEDENTES

La Federacion Espanola de Municipios y Provincias (FEMP) es la Asociacion de Entidades Locales de
ambito estatal con mayor implantacion, constituida al amparo de lo dispuesto en la Disposicion
Adicional Quinta de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases de Régimen Local y fue
declarada como Asociacion de Utilidad Publica mediante Acuerdo de Consejo de Ministros de 26 de
junio de 1985, que agrupa a Ayuntamientos, Diputaciones, Consejos y Cabildos Insulares.

Su sede oficial se encuentra en la Villa de Madrid, calle del Nuncio, n° 8.
Los fines fundacionales y estatutarios de la FEMP son:

- Elfomentoy la defensa de la autonomia de las Entidades Locales;

- La representacion y defensa de los intereses generales de las Entidades Locales ante otras
Administraciones Publicas;

- El desarrollo y la consolidacion del espiritu europeo en el dmbito local, basado en la
autonomiay la solidaridad entre los Entes Locales;

- La promocidén y el favorecimiento de las relaciones de amistad y cooperacion con las
Entidades Locales y sus organizaciones, especialmente en el ambito europeo, el
iberoamericano y el arabe;

- La prestacion, directamente o a través de sociedades o entidades, de toda clase de servicios
a las Corporaciones Locales o a los entes dependientes de estas y cualquier otro fin que
afecte de forma directa o indirecta a los asociados a la Federacion.

Asimismo, la FEMP es la Seccion Espaiola del Consejo de Municipios y Regiones de Europa (CMRE)
y sede oficial de la Organizacion Iberoamericana de Cooperacion Intermunicipal (OICI).

La FEMP pone en marcha el presente procedimiento de adjudicacion con el objetivo de contratar la
elaboracion del “*Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de Lucha contra el Cambio Climatico” de
los municipios pertenecientes a la Red Espanola de Ciudades por el Clima.

La Red Espafiola de Ciudades por el Clima es una Seccion de la FEMP, que se constituyo el 1 de junio
de 2005 en la Universidad Carlos Il de Getafe, a la cual estan adheridos a 1 de junio de 2013 un total
de 291 Gobiernos Locales y dos observadores.

Este estudio se encuentra incluido en las actividades previstas en el Convenio firmado entre el
Ministerio de Agricultura, Alimentacion y Medio Ambiente y la Federacion Espaiola de Municipios y
Provincias de concesion de una subvencion nominativamente prevista en la ley de presupuestos
generales del estado para el afo 2013, para la financiacion de las actuaciones dirigidas a promovery
facilitar el desarrollo de iniciativas locales en materia de cambio climatico (2013-2016)

1. OBJETOY CONTENIDOS

1.1. Objeto
El objeto del presente Documento de Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion es

regular las condiciones técnicas, econdmicas y administrativas que han de regir la contratacion de
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los servicios para la elaboracion del “Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de Lucha contra el
Cambio Climatico” para los municipios pertenecientes a la Red Espafiola de Ciudades por el Clima.

El “Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de Lucha contra el Cambio Climatico” tiene los
siguientes objetivos:

Promover el desarrollo de politicas respetuosas con el medio ambiente en las Entidades
Locales espanolas.

Ampliar y actualizar el conocimiento sobre el estado de las politicas locales dirigidas a hacer
frente al cambio climatico, en la Red y fuera de su dmbito.

Conocer los avances en el cumplimiento de los requisitos de incorporacion a la Red Espafiola
de Ciudades por el Clima desde la elaboracion del Primer Informe.

Identificar y evaluar las medidas que estan en desarrollo en relacidn con el plan de actuacion
previsto en los requisitos de incorporacion y su grado de implantacidn en los campos de la
energia, la movilidad, los residuos y el urbanismo.

Realizacion de un inventario de emisiones de los gobiernos locales de la Red. Para ello, este
Informe recopilard los datos disponibles para el calculo del indicador comun europeo de
contribucion local al cambio climatico global desde 2005 hasta 2012. Asi mismo, se
incorporaran y mostraran los resultados y metodologias empleadas por los inventarios
locales que estén realizando los miembros de la Red.

1.2. Contenidos

Con el fin de ayudar a las ciudades en el cumplimiento de los compromisos adquiridos con su
incorporacion a la Red Espafola de Ciudades por el Clima y facilitar el seguimiento de las
actuaciones llevadas a cabo, esta Seccion de la FEMP propone el disefio y la elaboracion del “*Cuarto
Informe sobre las Politicas Locales de Lucha contra el Cambio Climatico”, cuyos contenidos
deben abordar los siguientes aspectos:

Resumen del informe en castellano y en inglés

2. Breve descripcion de la metodologia utilizada para su elaboracidn, incluyendo las
principales fuentes de informacion consultadas.

3. Estudio de la situacion de las politicas y actuaciones locales sobre cambio climatico.
El mismo se realizard en la Red y fuera de su ambito, debiendo referirse tanto a
actuaciones de energia, movilidad, residuos, edificacion y planificacion urbanistica, en
el ambito de la mitigacion como de adaptacion.
En el ambito de la Red, se prestara especial atencion a las politicas y las medidas de
lucha contra el cambio climatico llevadas a cabo, previstas o en desarrollo por el
Gobierno Local, desde su incorporacion a la Red.

4. Andlisis de las actuaciones de seguimiento y control.
Se analizaran los mecanismos de control y seguimiento que ha desarrollado el
Ayuntamiento para determinar el grado de avance en la reduccidn de gases de efecto
invernadero.

5. Anadlisis y evaluacion de la existencia del Pacto de los Alcaldes entre los Gobiernos
Locales de la Red Espanola de Ciudades por el Clima.

6. Diagndstico de emisiones
Con este diagndstico se pretende estimar las emisiones para todos los miembros de la
Red y ampliar la serie de datos hasta la actualidad. De este modo se podra aportar a
cada Gobierno Local de la Red la evolucidn de sus emisiones en una serie de 5 afnos.
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Para ello se calculara el Indicador Comun Europeo A2: Contribucion Local al
Cambio Climatico Local, siguiendo la metodologia establecida en la Herramienta de
Calculo para el Sistema de Indicadores de Diagndstico y Seguimiento del Cambio
Climatico.

Asi mismo, se incorporaran y mostraran los resultados y metodologias empleadas
por los inventarios locales de emisiones que estén realizando los miembros de la Red.

7. Diagnostico de los sumideros

El Informe incluird también un diagndstico de las actuaciones realizadas por los
Gobiernos Locales para la captacion de CO, mediante sumideros de carbono.

AMBITO DE ACTUACION

El Informe se realizara sobre todos los miembros de la Red Espafiola de Ciudades por el Clima.

3-

VIGENCIA TEMPORAL DEL CONTRATO

El “Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de Lucha contra el Cambio Climatico” debera estar
finalizado antes del 31 de diciembre de 2013.

4.

PRESTACION DEL SERVICIO

La prestacion del Servicio previsto en el presente pliego de Clausulas Administrativas y
Bases para la Contratacion tendrd lugar a través de los medios materiales y recursos
humanos de la empresa adjudicataria, ya sean propios de la cartera de la entidad
adjudicataria o de terceros, en las condiciones mas beneficiosas para la FEMP.

La empresa adjudicataria debera disponer, a su costa, del conjunto de medios humanos y
materiales necesarios para la dptima prestacion del servicio contratado.

El personal que la empresa adjudicataria destine/asigne a la prestacion de los servicios
descritos en este Documento deberd tener la capacitacion, formacion y conocimientos
técnicos y profesionales necesarios para el correcto desarrollo de los servicios objeto de este
contrato.

Los licitadores deberan acreditar disponer de las correspondientes certificaciones de calidad
ISO o EMAS y deberan justificar estar inscritos en los registros pertinentes de la
Administracion Publica competente, como Empresa autorizada a la prestacion de los
servicios cuya contratacion se pretende.

La empresa adjudicataria sera responsable de todos los dafos, perjuicios y toda clase de
incidentes que pudieran causarse a terceros o a su personal por negligencia de su propio
personal o subcontratados, errores en la ejecucion del contrato o cualquier otra causa que le
sea imputable y repondra a la FEMP todos aquellos gastos que, por estas causas, pudieran
sobrevenirle.
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6. Las horas de trabajo ofertadas, si asi se formulara la propuesta, deberan cumplir cuanto
tiempo sea necesario para llevar a un buen fin el proyecto encomendado. Por tanto, no
tendran cabida ampliaciones de las presupuestadas. En la oferta deberan incluirse cuantos
costes sean necesarios para llevar a buen fin los trabajos necesarios, incluyendo seguros de
personal, material fungible, desplazamientos, alojamientos y dietas, subcontratas, etc. La
empresa contratada correra con dichos gastos, por lo que no podran reclamarse partidas
adicionales.

7. ElNV Informe estara constituido por un triptico resumen (1000 ejemplares), acomparado de
cd (2000 ejemplares) con los contenidos completos del Informe.
Los resultados de los trabajos se entregaran a la FEMP en los siguientes formatos:

- Mil ejemplares de un triptico resumen de los contenidos mas destacados del
Informe, maquetado e impreso en papel, acompafiado de un CD-ROM con todos los
contenidos del IV Informe, debidamente maquetado y serigrafiado.

- Un CD para cada miembro de la Red, con su estimacion de emisiones y resultados
individualizados.

- Diagnostico de las emisiones de los miembros de la Red para la FEMP. Se agruparan
en tantos CDs como sean necesarios.

- Presentacion en powerpoint con los resultados mas destacados del IV Informe.

- Dos CDs con toda la informacién y documentacion generados en la elaboracion y
publicacién de los trabajos descritos en el presente Documento, asi como la version
digital del mismo en formato original modificable (formato fuente) y vectorizado.

La FEMP sera propietaria de la documentacion generada por el trabajo, no pudiendo emplearse en
otros proyectos o hacerse difusion de la misma sin su consentimiento expreso.

El contrato de prestacidn de servicios firmado por el adjudicatario y la FEMP se ajustara al contenido
del presente Documento de Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion, considerandose
que las condiciones y clausulas contenidas en éste son partes integrantes de dicho contrato.

En caso de incumplimiento imputable al contratista del plazo total o de los plazos parciales
establecidos en la oferta técnica del adjudicatario, la FEMP podra optar indistintamente por la
resolucidn del contrato o por la ejecucion de la garantia. El importe de estas penalidades no excluye
la indemnizacion por danos y perjuicios a que pudiera tener derecho la FEMP ocasionados con
motivo del retraso imputable al contratista. La constitucion en mora del contratista no requerira
interpelacion o intimacion previa por parte de la FEMP.

5. BASES ECONOMICAS

El precio total del contrato es de CUARENTA Y NUEVE MIL QUINIENTOS EURQOS (49.500 €), iva
incluido.

Bajo ninguna circunstancia la facturacion prevista en el parrafo en el parrafo anterior podra suponer
incremento en el precio de total del contrato.
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En cuanto a la forma de pago, el abono del precio se hara de la siguiente forma:

- 25% del precio de adjudicacion a la firma del contrato y tras la emision de la
correspondiente factura.

- El resto del importe del coste final del proyecto, a la finalizacién del mismo,
contra presentacion de factura y tras la recepcion y verificacion por parte del
Coordinador del Proyecto de los resultados de los trabajos en los formatos
referidos en el apartado 5, a plena satisfaccion de éste.

Para el abono de los trabajos efectuados, el adjudicatario, mediante persona responsable con
funciones directivas en la materia objeto del contrato, expedirad informe justificativo al que unird un
informe acreditativo y comprensivo de que los mismos se han realizado de conformidad con las
prescripciones establecidas en el contrato y que serg, si procede, aprobado por la Direccion de la
FEMP.

6. NORMATIVA APLICABLE

La contratacion se regira por lo dispuesto en este Documento, por las disposiciones que le sean de
aplicacién establecidas en el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que aprueba el
texto refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, asi como por cualesquiera otras normas
que resultaren de aplicacion.

Obligatoriamente, tienen caracter contractual el propio documento en el que se formalice el
contrato y el presente Pliego de Clausulas Administrativas Particulares.

7. ORGANO DE CONTRATACION

El 6rgano de contratacion, en virtud de lo sefialado en los Estatutos de la FEMP, es la Secretaria
General de la Federacion.

8. PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

Aprobado el presente Documento de Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion,
quedara abierto el periodo de presentacion de ofertas para la elaboracion del “Cuarto Informe de
Politicas Locales de Lucha contra el Cambio Climatico”, de acuerdo a las condiciones fijadas en la
convocatoria publica realizada al efecto.

La constitucidon de la Mesa de Contratacion tendrd lugar en la fecha de aprobacidn del presente
Documento de Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion, siendo el o6rgano
responsable de la seleccion previa de las ofertas candidatas, del estudio y calificacion de las mismas
y de la elevacion de la propuesta de adjudicacion.

El procedimiento de seleccion del contratista se regira por lo dispuesto en este Documento y por las
disposiciones establecidas para el procedimiento abierto en el TRLCSP vy, supletoriamente, por las
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normas de derecho privado que resulten aplicables.

El contrato se adjudicara mediante concurso abierto, de acuerdo con los criterios de valoracion que
se establecen en el presente Documento.

La adjudicacion recaera en el ofertante que, en conjunto, haga la proposicion mas ventajosa tanto
desde el punto de vista de la propuesta técnica, como de la econdmica.

9. PARTICIPACION EN LA LICITACION

La participacidn en el presente concurso estara abierta a toda persona juridica de cualquiera de los
Estados Miembros de la Union Europea y del Espacio Econdmico Europeo, de los Estados que han
firmado Acuerdos de Asociacion con la Unidon Europea, que acrediten su solvencia econdmica,
financiera, técnica y profesional y no se hallen comprendidas en alguna de las circunstancias que se
sefiala en el articulo 60 del texto refundido de la Ley de Contrato del Sector Publico como
prohibiciones para contratar.

Podran también tomar parte en esta licitacion aquellas uniones de empresarios que se constituyan
temporalmente al efecto, en las cuales los interesados quedaran obligados solidariamente ante la
FEMP, nombrando un representante o apoderado Unico de la unidn con poderes bastantes para
ejercitar los derechos y cumplir las obligaciones que del contrato se deriven hasta la extincion del
mismo, sin perjuicio de la existencia de poderes mancomunados que puedan otorgarse para cobros
y pagos de cuantia significativa. En todo caso, todas las empresas integradas en la unidn deberan
acreditar su personalidad y capacidad, aportando asimismo el compromiso de constituirse
formalmente en unidn temporal en caso de resultar adjudicatarios, indicando los nombres y
circunstancias de los empresarios que la suscriben y la participacion de cada uno de ellos. Este
acuerdo de unidn debera elevarse a Escritura PUblica en el caso de que la adjudicacion se efectue en
favor de la misma. La duracion de las uniones temporales de empresarios sera coincidente con la del
contrato hasta su extincion.

Las empresas o entidades que deseen concurrir a la presente convocatoria deberan ser entidades
prestadoras de servicios de consultoria ambiental, con experiencia acreditada, y cumplir con todos
los requisitos legales y reglamentarios establecidos para el desempefio del Servicio cuya
contratacion se pretende.

Ello no obstante, se valorara que las empresas concurrentes acudan, para la realizacion de los
trabajos de maquetacion, impresion y grabacion de los CDs, a fin de asegurar una 6ptima calidad de
los mismos, a empresas especializadas en estas materias.

En el caso de que se trate de una Unidn Temporal de Empresas, sera suficiente que una de las
componentes cumpla los requisitos sefialados en el parrafo anterior.

Cada licitador solo podra presentar una proposicion, no pudiendo suscribir ninguna propuesta en
Unidn Temporal o asociacion de Empresas con otros, si lo ha hecho individualmente, o figurar en
mas de una Unién Temporal o asociacion. La infraccion de estas normas dara lugar a la inadmision
de todas las propuestas por él suscritas o que pertenezcan a uniones temporales o asociaciones de
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empresas en las que él participe.

10. PUBLICITACION DE LA CONCURRENCIA

Conforme a lo establecido en el articulo 190.1,b) del texto refundido de la Ley de Contratos del
Sector Publico, la publicacion de la concurrencia de ofertas se realizara mediante la insercion de la
correspondiente informacion en la plataforma electronica de la Junta Consultiva de Contratacion
Administrativa del Estado, sin perjuicio de la utilizacion de medios adicionales si el érgano de
contratacion asi lo decide. Asimismo, serd publicado en el Perfil del Contratante sito en la web de la
FEMP.

El adjudicatario asumird, en su caso, los costes totales ocasionados por la publicacion de la presente
concurrencia de ofertas, incluidos en su caso los de los medios adicionales utilizados por la FEMP.

11. PROHIBICIONES PARA CONTRATAR

Las prohibiciones de contratar se apreciaran conforme a lo establecido por el articulo 61 del texto
refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico.

La Competencia para apreciar y declarar la prohibicién de contratar corresponderd al érgano de
contratacion.

La prueba, por parte de los adjudicatarios, de no estar incursos en las prohibiciones para contratar
con la FEMP sefaladas en el apartado anterior, podra realizarse mediante testimonio judicial o
certificacion administrativa, segun los casos. Cuando dicho documento no pueda ser expedido por
la autoridad competente, podra ser sustituido por una declaracion responsable otorgada ante una
autoridad administrativa, notario publico u organismo profesional cualificado. Cuando se trate de
empresas de Estados Miembros de la Union Europea, y esta posibilidad esté prevista en la
legislacion del estado respectivo, podra también sustituirse por declaracion responsable otorgada
ante una autoridad judicial.

Las adjudicaciones de contratos a favor de personas que carezcan de capacidad de obrar o de
solvencia y de las que se hallen comprendidas en alguno de los supuestos de prohibicion para
contratar seran nulas de pleno derecho. Sin perjuicio de ello, el 6rgano de contrataciéon podra
acordar que el adjudicatario continte la ejecucion del contrato, bajo las mismas clausulas, por el
tiempo indispensable para evitar perjuicios a los usuarios del servicio.

12. PRESENTACION DE LAS OFERTAS

La propuesta se presentard en castellano y contendrd una declaracion expresa de aceptacion
incondicionada y acatamiento del presente Documento sin salvedad alguna, asi como la declaracion
responsable de la exactitud de todos los documentos presentados y de cumplimientos de todas y
cada una de las condiciones para tomar parte en este proceso de contratacion, conforme al Anexo Il
del presente Documento.
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La propuesta constara de DOS sobres separados e independientes, cerrados y firmados por el
licitador o persona que lo represente, de forma que se garantice el secreto de su contenido, en los
que se indicard el titulo del concurso, contenido de los mismos y nombre, domicilio social, C.I.F. y
datos del licitador, de acuerdo con el siguiente modelo:

“OFERTA PARA LA ELABORACION DEL CUARTO INFORME SOBRE LAS POLITICAS LOCALES DE
LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO DE LA RED ESPANOLA DE CIUDADES POR EL CLIMA”

Nombre del Licitador:

Domicilio Social:

C.ILF:

Teléfono/FAX:

Correo electrdnico (a efectos de comunicaciones durante el procedimiento de adjudicacion):

En el interior de cada sobre se hard constar, en hoja independiente: su contenido, enunciado
numéricamente, junto con los datos de identificacion del licitador (nombre y nimero de C.I.F.) y
datos de contacto (direccion, teléfono/fax, direccion de correo electronico y persona de contacto),
debiendo comprender los sobres el contenido siguiente:

12.1 Sobre A: Documentacion Administrativa

Deberd presentarse cerrado y firmado por el licitador o persona que lo represente, identificAndose
en lugar visible que contiene la "DOCUMENTACION ADMINISTRATIVA” con los documentos que se
relacionan seguidamente:

1. Datos de identificacion del licitador: Personalidad juridica y capacidad de obrar

= Nombre orazon social.

*  Domicilio.

» CIF, o en caso de persona fisica NIF (adjuntando fotocopia).

» Sila empresa fuera persona juridica, mediante la presentacion de fotocopia de la
Escritura de constitucion o modificacion, en su caso, debidamente inscrita en el
Registro Mercantil, cuando este requisito fuera exigible conforme a la legislacién
mercantil que le sea aplicable, adaptada en sus Estatutos a la vigente legislacion
sobre la materia. Si no fuera exigible, conforme a la legislacion mercantil, dicha
inscripcion, la acreditacion de la capacidad de obrar se realizara mediante fotocopia
de la escritura o documento de constitucion, de modificacion, estatutos o acto
fundacional, en el que consten las normas por las que se regula su actividad,
inscritos, en su caso, en el correspondiente Registro Oficial.

» Particularmente, las empresas no espafolas de Estados miembros de la Comunidad
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo,
acreditaran su capacidad de obrar mediante fotocopia de la inscripcion en los
Registros o presentacion de las certificaciones que se indican en el Anexo |,
apartado 2, del Reglamento General de la Ley de Contratos de las Administraciones
Publicas.
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» Por su parte, el resto de empresas extranjeras deberan acreditar su capacidad de
obrar mediante informe expedido por la Mision Diploméatica Permanente u Oficina
Consular de Espafa del lugar del domicilio de la empresa, en la que se haga constar,
previa acreditacion por la empresa, que figuran inscritas en el Registro Local
profesional, comercial o0 andlogo, o en su defecto, que actuan con habitualidad en el
trafico local en el ambito de actividades a las que se extiende el objeto del contrato.
En este Ultimo supuesto, ademas, debera acompafarse informe de la Misidn
Diplomatica Permanente de Espaia o de la Secretaria General de Comercio Exterior
del Ministerio de Economia sobre la condicion de Estado signatario del Acuerdo
sobre Contratacion Publica de la Organizacidn Mundial del Comercio o, en caso
contrario, informe de reciprocidad expedido por la respectiva representacion
diplomatica, en el que se justifique que el Estado de procedencia de la empresa
extranjera admite a su vez la participacion de empresas espanolas en la
contratacion con la Administracion o Sector Publico, en forma sustancialmente
analoga.

Datos del representante del licitador, en su caso:
= Copia del DNI de la persona que ostenta la representacion.
»= (Copia del acto o acuerdo en virtud del cual ostenta la representacion del
proponente.

Declaracion responsable de estar al corriente en el cumplimiento de las obligaciones
tributarias y con la Seguridad social impuestas por las disposiciones vigentes (Anexo Il a este
documento) y de no hallarse, ni el licitador ni ninguno de sus administradores o
representantes, incursos en supuesto alguno de prohibicion para contratar con las entidades
que, a efectos del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, integran el Sector
Publico.

Declaracion responsable de aceptacion incondicionada y acatamiento del presente
documento sin salvedad alguna, asi como de la exactitud y veracidad de todos los datos y
documentos presentados y de cumplimiento de todas y cada una de las condiciones para la
contratacion (Anexo Il).

Justificacion de la solvencia econdmica, financiera y técnica o profesional de los licitadores:

A. Lajustificacidn de la solvencia econdmica y financiera podra acreditarse por uno
o varios de los siguientes medios:

i. Informe de Instituciones Financieras en el que se indique expresamente
si la empresa dispone de solvencia econdmica suficiente para realizar
este contrato en concreto o, en su caso, justificante de la existencia de
un seguro de indemnizacidn por riesgos profesionales.

ii. Tratandose de personas juridicas, presentacion de las Cuentas Anuales
o extracto de las mismas de los tres Ultimos ejercicios, en el supuesto de
que la publicacidon de éstas sea obligatoria en los Estados en donde
aquéllas se encuentren establecidas. El licitador no debera encontrarse
en un supuesto de liquidacion de acuerdo con la legislacion vigente.
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Declaracion relativa a la cifra de negocios global de tres Ultimos
ejercicios. Se debera acreditar haber realizado un volumen de negocio
de, al menos, tres veces el presupuesto maximo de licitacion en cada
uno de los tres Ultimos ejercicios.

En el supuesto de que las empresas licitadores se hayan constituido
dentro de los tres afios anteriores a la fecha de la presente licitacion, el
importe firmado para acreditar la solvencia econdmica y financiera, se
calculard en funcion del periodo de tiempo transcurrido desde el inicio
de la actividad.

B. La justificacion de la solvencia técnica o profesional de los licitadores se
acreditara mediante uno o varios de los siguientes medios:

Una relacion de los principales servicios o trabajos realizados en
materias similares al ambito y objeto de este Informe, preferentemente
en el ambito local, especificando, en relacidn con los trabajos realizados
en los Ultimos tres anos, el importe o cuantia econdomica, fechas y
beneficiarios publicos o privados de los mismos. Los servicios o trabajos
efectuados se acreditaran mediante certificados expedidos o visados
por el 6rgano competente, cuando el destinatario sea una entidad del
sector publico o, cuando el destinatario sea un sujeto privado, mediante
un certificado expedido por éste o, a falta de este certificado, mediante
una declaracion del empresario.

Una descripcion del equipo técnico y unidades técnicas participantes en
el contrato, estén o no integrados directamente en la estructura del
contratista, especialmente de los responsables del control de calidad.
Se debe acreditar mediante una declaracion responsable del licitador.
Una declaracion de las medidas adoptadas por los licitadores para
controlar la calidad, asi como de los medios de estudio y de
investigacion de que dispongan.

Una declaracion jurada de disponer y destinar a la ejecucion del
contrato los medios humanos y materiales necesarios para el 6ptimo
cumplimiento del mismo.

Acreditacion de disponer de las correspondientes certificaciones de
calidad ISO.

12.2. Sobre B: Oferta Técnica y Oferta Econdmica

Esta documentacion se presentara en sobre cerrado y firmado por el licitador o representante,
identificdndose en lugar visible que contiene la *OFERTA TECNICA Y ECONOMICA”.

La Oferta Técnica y Econdomica se presentara en soporte papel y en formato electronico y debera
contener, al menos, la siguiente documentacion:

1.- Oferta Técnica

En este apartado, se incluira la siguiente documentacion:

FEMP
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A. Memoria conteniendo la documentacion o informacién relativa a la oferta técnica con
especificacion detallada de las caracteristicas técnicas de los servicios objeto del contrato,
de conformidad con lo establecido en el pliego de prescripciones técnicas.

B. Maqueta de los contenidos y del triptico del “*Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de
Lucha contra el Cambio Climatico”, con sus especificaciones técnicas.

C. Descripcion de la metodologia de trabajo, indicando las tareas y los hitos o resultados que
las culminan, para la realizacidn del Informe, asi como el tiempo previsto para la ejecucion,
reflejados en un cronograma.

D. Organigrama del equipo de trabajo que, en su caso, realizara el proyecto e identificacion de
sus miembros (adjuntando Curriculum Vitae y acreditacion de su experiencia en proyectos
similares), tareas y tiempo de dedicacion al proyecto.

E. Experiencia detallada del licitador en la materia objeto del contrato.

2.- Oferta Econdmica

En este sobre también se incluira la Oferta Economica, expresando su valor en euros, redactada
conforme al modelo que consta al final de este Documento (Anexo ). Ademas, debera presentarse
un presupuesto detallado con su correspondiente valor econdmico, conforme al modelo adjunto y
un resumen desglosado de la facturacion anual durante el tiempo de vigencia del contrato.

En las ofertas que formulen los licitadores se entenderan comprendidos, a todos los efectos, los
tributos de toda indole que graven los distintos conceptos sin que, por tanto, éstos puedan ser
repercutidos como partida independiente. En todo caso, todos los impuestos, tanto estatales, como
autondmicos o municipales, que graven este servicio seran satisfechos por la parte a que
correspondan segun la normativa legal vigente durante el periodo contractual.

No se aceptaran las Ofertas Econdmicas que contengan omisiones, errores o tachaduras que
impidan conocer claramente su contenido.

Por considerarse desproporcionadas o anormalmente bajas, tampoco se aceptaran las ofertas
economicas cuyo importe sea inferior en un 20 % a la media de los importes de todas las ofertas
presentadas.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 159 de la vigente Ley de Contratos del Sector
Publico, esta documentacidn debera tener entrada en la sede de la FEDERACION ESPANOLA
DE MUNICIPIOS Y PROVINCIAS (FEMP), sita en la calle Nuncio, 8, 28005 Madrid, antes de las
14 horas, del dia 15 de noviembre de 2013.

13. APERTURA DE PLICAS
Una vez finalizado el plazo de presentacion de ofertas, la Mesa de Contratacion constituida al efecto
procedera a la apertura de plicas, acto al que podran asistir representantes de las Empresas o

Entidades que lo deseen.

En este acto, la Mesa comprobara si la documentacion contenida en cada una de las ofertas se
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ajusta, inicialmente, a las exigencias establecidas en las presentes Bases del Concurso y determinara
si existen deficiencias susceptibles de ser subsanadas, asi como el plazo para proceder a realizar
dicha subsanacion por las empresas afectadas.

Una vez finalizado, en su caso, el plazo de subsanacion, la Mesa determinara qué entidades cumplen
con los citados requisitos y cuales deben ser excluidas del proceso; y valorard las ofertas
presentadas en funcion de los criterios de valoracion establecidos en estas Bases.

La apertura de plicas tendra lugar en la sede de la FEMP, Calle Nuncio 8, el dia 18 de noviembre
de 2013, a las 12.00 horas, en un acto publico al que podran asistir representantes de las Empresas
o Entidades que lo deseen.

En el mismo, la Mesa comprobara si la documentacion contenida en cada una de las ofertas se
ajusta, inicialmente, a las exigencias establecidas en las presentes Bases del Concurso y determinara
si existen deficiencias susceptibles de ser subsanadas, asi como el plazo para proceder a realizar
dicha subsanacion por las empresas afectadas.

Una vez finalizado, en su caso, el plazo de subsanacion, la Mesa determinara qué entidades cumplen

con los citados requisitos y cudles deben ser excluidas del proceso; y valorard las ofertas
presentadas en funcion de los criterios de valoracion establecidos en estas Bases.

14. SELECCION DE OFERTAS

La Mesa de Contratacion llevard a cabo una seleccion inicial, entre las ofertas presentadas, a partir
de la elaboracién de una lista ordenada de las mismas.

Las ofertas candidatas a la contratacion de los servicios objeto del presente Documento de
Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion, seran seleccionadas en base a los siguientes

criterios de valoracion:

15.1. Evaluacion técnica

Criterio de calificacion (evaluacion técnica) Puntuacion
1. Oferta técnica.- 30 puntos
Estructura, contenido y metodologia de la propuesta

de informe

2. Presentacion de la propuesta.- 10 puntos

Claridad de la propuesta, las referencias presentadas y
la propuesta de imagen grdfica o maqueta

3. Recursos.- 10 puntos

Materiales (herramientas, equipo, gestion de equipos) 8 puntos
y humanos (cualificacion del personal destinado a la
prestacion del servicio)

3. Mejoras en la oferta técnica.- 2 puntos
TOTAL 60 puntos
FEMP femp@femp.es
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15.2. Evaluacion economica

Criterio de calificacion (evaluacion econdmica) Puntuacion

Oferta econémica (Segun condiciones correlativas) 40 puntos maximo

Las condiciones de asignacion de puntos para este epigrafe son las siguientes:

- Se asignaran 30 puntos a la oferta mas alta y 100 puntos a la oferta mas econdmica. A las
ofertas restantes se les asignara la puntuacion obtenida mediante la siguiente expresion:
Puntuacion econdmica (PE) = (70 x Bajada de la Oferta*)/(Bajada de la oferta mas
economica**) + 30
(*)Se entiende por bajada de la oferta, la diferencia entre el presupuesto mas alto y el
presupuesto de la oferta correspondiente, en tanto por ciento. Si la diferencia entre la
mayor y menor bajada es inferior al 3%, se puntuara con 8o puntos la menor bajada y con
100 la mayor bajada, calculandose de manera proporcional las restantes. El resultado de
esta puntuacion se ponderara sobre 40 puntos.

- (**)La oferta mas ventajosa sera aquella que obtenga una mayor puntuacion resultante
de la suma de los criterios anteriormente establecidos, no teniéndose en cuenta
aquellas ofertas que cumplan alguno de los criterios de exclusion, o sean consideradas
Ofertas Desproporcionada o Anormalmente Bajas (véase epigrafe 13.2 del presente
Documento).

15. ADJUDICACION

Realizada la valoracion de las ofertas conforme a los criterios establecidos en el epigrafe anterior, la
Mesa de contratacion elaborara un informe de valoracion de las ofertas y procedera a ordenarlas,
por orden decreciente de puntuacion, y a elevar al 6rgano de contratacion la propuesta de
adjudicacion del contrato al proponente de la oferta que hubiera resultado mejor valorada.

El 6rgano de contratacion requerira al licitador que haya presentado la oferta mas ventajosa para
que , dentro del plazo de diez dias habiles, a contar desde el siguiente a aquél en que hubiera
recibido el requerimiento, presente la documentacion justificativa de hallarse al corriente en el
cumplimiento de sus obligaciones tributarias y con la Seguridad Social, de disponer efectivamente
de los medios que se hubiese comprometido a dedicar o adscribir a la ejecucion del contrato
conforme al articulo 64.2 TRLCSP, y de haber constituido la garantia definitiva que sea procedente.

Elevada la propuesta de adjudicacion, debera ser realizada por el 6rgano de contratacidon dentro de
los cinco dias habiles siguientes a la recepcion de la documentacion referida en el parrafo anterior.

La adjudicacion deberd ser motivada y se notificara a los candidatos o licitadores, debiendo
simultaneamente publicarla en el Perfil del Contratante. La notificacion debera contener, en todo
caso, la informacion necesaria que permita al licitador excluido o candidato descartado interponer,
conforme al Articulo 40 del TRLCSP, recurso suficientemente fundado contra la decision de
adjudicacion.
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En todo caso, en la referida notificacion y en el Perfil del Contratante, se indicara el plazo en que
debe procederse a su formalizacion que no podra efectuarse antes de que transcurran quince dias
habiles desde que se remita la notificacion de la adjudicacion a los licitadores y candidatos.

Si, transcurrido el plazo sefalado, en el parrafo segundo del presente epigrafe, el licitador no fa
hubiese aportado la documentacion referida, se entendera que renuncia a la adjudicacién vy el
organo de contratacion procederd a efectuar la adjudicacion al licitador de la proposicion mejor
valorada siguiente, al que le serd notificada. El nuevo adjudicatario dispondra del mismo plazo de
diez dias naturales para aportar la documentacidon exigida. Si éste tampoco la aportara, se
procedera de la misma forma con los restantes licitadores.

16. GARANTIA DEFINITIVA

Conforme al articulo 95.1 TRLCSP una vez presentada correctamente la documentacidn exigida en
el epigrafe anterior, en el plazo de los cinco dias naturales siguientes, el adjudicatario debera
acreditar ante el 6rgano de contratacion la constitucion de la garantia definitiva por un importe no
inferior al 5% del importe de adjudicacion del proyecto, IVA incluido, la cual se hara efectiva en la
cuenta corriente dispuesta al efecto por la FEMP.

La falta de acreditacion en plazo de la constitucion de la garantia implicard la renuncia del
adjudicatario a la adjudicacion. En tal caso, se procedera conforme a lo establecido en el Ultimo
parrafo del epigrafe anterior.

La fianza definitiva respondera de los siguientes conceptos:

a. De las penalidades impuestas al contratista por razon de la ejecucion del contrato, cuando
no pueda deducirse el pago de las facturas recibidas del mismo.

b. De la incautacién que pueda decretarse en los casos de resolucion del contrato, sin
perjuicio de la accion a seguir por la FEMP para el resarcimiento de los dafios y perjuicios
que el adjudicatario le ocasionara con motivo de la ejecucion del contrato, y de los gastos
originados por la demora del contratista en el cumplimiento de sus obligaciones.

c. De la existencia de vicios o defectos en los servicios contratados durante el plazo de
garantia que se haya previsto.

Si el montante de la garantia merma de forma total o parcial el adjudicatario vendra obligado a
reponerlo en la cuantia que sea necesario para que el importe de la garantia no se altere.

La cancelacion y devolucion de la garantia definitiva tendra lugar cumplido el contrato por el
contratista de forma satisfactoria, una vez aprobada la recepcion y liquidacion del mismo, y una vez
transcurrido el periodo de garantia contractual. También tendra lugar la cancelacion cuando se haya
resuelto el contrato sin culpa del contratista.

17. FORMALIZACION DEL CONTRATO

El contrato se formalizara dentro de los 15 dias siguientes al de la notificacion de la adjudicacion,

FEMP femp@femp.es
16


http://www.femp.es/

*
** **
iFEMP:'
Kk

previa justificacion de haber quedado constituida la garantia definitiva y debidamente presentados
los documentos exigidos en la cldusula 15 del presente documento.

Al contrato que se formalice se unirdn, como parte integrante del mismo, un ejemplar de este
Documento de Clausulas Técnicas y Administrativas y otro de la oferta técnica de la proposicion
seleccionada, que sera firmado, en prueba de conformidad, por el adjudicatario.

El contrato podra formalizarse en Escritura PUblica cuando asi lo solicite el adjudicatario, siendo de
su cargo los gastos derivados de su otorgamiento y comprometiéndose, en este caso, a entregar al
Organo de Contratacion dos copias autorizadas de dicha Escritura, dentro del plazo de 15 dias desde
la fecha de su otorgamiento.

18. MODIFICACION DEL CONTRATO

Una vez perfeccionado el contrato solamente podra modificarse para atender a causas imprevistas
justificando debidamente su necesidad. Estas modificaciones no podran afectar a las condiciones
esenciales del mismo.

Toda modificacion deberd formalizarse haciéndola constar en el contrato mediante la suscripcion
de la correspondiente Adenda.

19. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

Son obligaciones del contratista:

- Ejecutar el contrato en las condiciones previstas en el presente Documento y en la
oferta técnica por él presentada y con arreglo a las instrucciones que la FEMP pueda
darle.

- Lapresentacion de un programa de trabajo.

- Disponer del personal con la capacidad técnica precisa para cubrir las obligaciones
que se deriven del contrato. Tal personal dependera exclusivamente del contratista
y éste, por tanto, tendra todos los derechos y deberes inherentes a su condicion de
patrono debiendo cumplir por ello las disposiciones vigentes en materia laboral,
fiscal, de Seguridad Social y de Seguridad e Higiene en el trabajo. El incumplimiento
de estas obligaciones por parte del adjudicatario o la infraccidn de las disposiciones
sobre sequridad por parte del personal designado por él, no implicaran
responsabilidad alguna para la FEMP, sin perjuicio de que puedan constituir causa
para la resolucion del presente contrato.

- Abonar los gastos de los anuncios de licitacion, si los hubiere, que seran detraidos,
en su caso, de la primera factura.

- En caso de modificacion de los componentes del equipo de trabajo que figure en la
oferta seleccionada y con caracter previo a que se produzca, comunicar al
Coordinador del Proyecto la identificacion de los que se incorporan y de los que se
sustituyen. Para que tal modificacion pueda llevarse a efecto, sera requisito
ineludible la autorizacion previa de la FEMP y que las personas que se incorporen
reunan similares caracteristicas de formacion y experiencia que las vayan a sustituir.

- Observar reserva absoluta de la informacidn obtenida en el desarrollo del proyecto
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y, salvo autorizacion expresa de la FEMP, no utilizar para si ni proporcionar dato
alguno de los trabajos contratados, ni publicar, total o parcialmente, el contenido de
los mismos. En todo caso, el contratista sera responsable de los dafios y perjuicios
que se deriven del incumplimiento de estas obligaciones, siendo ademas dicho
incumplimiento causa de resolucion del contrato. Esta obligacion de
confidencialidad se mantendra, conforme a lo dispuesto en el articulo 140.2 TRLCSP
con caracter indefinido a la terminacion del contrato.

Si, durante el desarrollo del proyecto, se obtuvieran, intercambiaran o procesaran
datos de caracter personal, el régimen de proteccion de datos de caracter personal
en las actuaciones que se desarrollen en ejecucion del presente contrato sera el
previsto en la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y en su normativa de desarrollo.

Reconocer los derechos de propiedad intelectual de la FEMP sobre el resultado de la
prestacion de los servicios contemplados en este contrato, renunciando a ejercitar
cualesquiera derechos sobre los mismos. La FEMP sera titular en exclusiva los
derechos de explotacion que pudieran derivarse de los trabajos realizados por
tiempo ilimitado.

Entregar a la FEMP, junto a los resultados del trabajo en los formatos referidos en el
apartado 5, Prestacion del Servicio, toda la informacion y documentacion
generadas en la elaboracion del trabajo, incluyendo en formato digital editable y
vectorizado, folletos, impresos, epistolarios, escritos, discursos y alocuciones,
conferencias, programas de ordenador, aplicaciones informéticas, bases de datos y
obras de caracter audiovisual, cuando proceda.

Responsabilizarse de la calidad técnica de los trabajos que desarrolle y de las
prestaciones que realice, asi como de las consecuencias que se deduzcan para la
FEMP o para terceros de las omisiones, errores, métodos inadecuados o
conclusiones incorrectas en la ejecucion del contrato. Sera obligacion del
contratista indemnizar todos los dafios y perjuicios que se causen a terceros como
consecuencia de las operaciones que requiera la ejecucion del contrato.

Disponer, cuando sea necesario, de las autorizaciones, licencias y cesidon de
derechos que resulten necesarios para la ejecucion de los trabajos objeto del
contrato. Asimismo, debera comunicar a la FEMP todos los extremos de tales
autorizaciones, licencias o cesiones para que ésta pueda conocer las limitaciones de
SU USO.

20. DERECHOS Y OBLIGACIONES DE LA FEMP

Seran derechos de la FEMP, en los servicios por ella contratados, los siguientes:

1. Obtener el servicio contratado en las mejores condiciones.

2. Fijar los términos contemplados en el contrato de servicios.

3. Rescindir unilateralmente el contrato, cuando concurran las causas contempladas en el
epigrafe 23 de estas Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion, notificando los
motivos de la misma al contratista en los plazos establecidos.
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Seran obligaciones de la FEMP las siguientes:

1. Garantizar al adjudicatario la prestacion de los servicios durante el periodo de vigencia del
contrato.

2. Designar a las personas autorizadas para la interlocucion con la empresa adjudicataria.

3. Supervisar el adecuado cumplimiento por parte del adjudicatario de las condiciones
contractuales y la calidad de los servicios contratados.

4. El pago de los servicios contratados.

21. CESION DEL CONTRATO Y SUBCONTRATACION
No se admitira ni la cesion del contrato, ni la subcontratacion sin autorizacion expresa de la FEMP.

Ello no obstante, se valorara que las empresas concurrentes acudan, para la realizacion de los
trabajos de maquetacion, impresion y grabacion de los CDs, a fin de asegurar una 6ptima calidad de
los mismos, a empresas especializadas en estas materias.

Las empresas que concurran a la presente convocatoria habran de detallar en su oferta la(s)
empresa(s) a las que acudiran para la realizacion de estos trabajos.

22. RESOLUCION DEL CONTRATO

La FEMP se reserva el derecho de rescindir el contrato antes de su vencimiento, previa notificacion
por escrito del ejercicio de dicha resolucidn a los firmantes del contrato. En este supuesto, la FEMP
abonard a la empresa adjudicataria, Unicamente, las cantidades correspondientes a los servicios
efectivamente prestados y aceptados hasta la fecha de la referida notificacion, no pudiendo ésta
reclamar ni exigir ningun tipo reclamacion o indemnizacion por tal causa.

El plazo minimo para la notificacion previa de la resolucion del contrato por cualquiera de las partes
es de dos meses.

Son causas de rescision imputables al adjudicatario las siguientes:

- Elincumplimiento y/o demora en |a prestacion de los servicios contratados.

- Eldesistimiento o suspension en la iniciacion de la prestacion de los servicios contratados

- La incapacidad del adjudicatario para ejercer la prestacion de servicios tanto en las
condiciones establecidas en el presente Documento como en las que fijen las directrices de
funcionamiento para la prestacion de los servicios que dicte la FEMP, asi como la extincion
de personalidad juridica.

- Ladeclaracion de insolvencia o concurso del adjudicatario.
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- Los errores graves que puedan cometerse que no sean subsanados y que afecten a las
condiciones esenciales contenidas en el contrato.

- La falta de observancia de las instrucciones e indicaciones cursadas por la FEMP para la
realizacion de los trabajos objeto del contrato.

- Las modificaciones unilaterales en las condiciones de prestacion del servicio que alteren las
condiciones esenciales contenidas en el contrato.

- Engeneral la demora o incumplimiento de las condiciones pactadas.

Las causas de resolucion imputables a la FEMP son las siguientes:

- Eldesistimiento o la suspension en la iniciacion de la prestacion de los servicios contratados.
- Las modificaciones unilaterales en las condiciones de prestacion del servicio que alteren las
condiciones esenciales contenidas en el contrato.

En general, la demora o incumplimiento de las condiciones contenidas en el presente Documento
de Clausulas Administrativas y Bases para la Contratacion

23. JURISDICCION COMPETENTE

Dado el caracter eminentemente privado del contrato serd jurisdiccion competente para resolver
todo lo relativo a su interpretacion y cumplimiento los Tribunales y Juzgados de Madrid del orden
jurisdiccional civil.

24. OBLIGACIONES FISCALES Y SOCIALES

El personal necesario para cumplir las obligaciones que se deriven del futuro contrato dependera
exclusivamente del contratista. La empresa o entidad que resulte seleccionada acreditard
encontrarse al corriente en el cumplimento de sus obligaciones tributarias y relativas a la Seguridad
Social y demas normativa de caracter laboral.

El incumplimiento de estas obligaciones por parte del adjudicatario o la infraccion de las
disposiciones sobre seguridad por parte del personal técnico por él designado no implicaran
responsabilidad alguna para el contratante, pudiendo ser causa de resolucion del contrato.

25. PROTECCION DE DATOS

Conforme a lo previsto en la cldusula 192 del presente Documento, la/s empresa/s o entidad/es
adjudicataria/s se comprometerd/n a respetar en todo momento la legislacion vigente en materia de
proteccion de datos de caracter personal. En este sentido, las partes quedaran sujetas a las
obligaciones derivadas de la Ley Organica 15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de
Caracter Personal y del Real Decreto 1720/2007, de 21 de diciembre, por el que se aprueba el
Reglamento de desarrollo, en relacion a aquellos datos de caracter personal a los que se tenga
acceso como consecuencia de la ejecucion del futuro contrato, y adoptard las medidas técnicas y
organizativas necesarias que garanticen la sequridad de estos datos y eviten su alteracion, pérdida,
tratamiento o acceso no autorizado, tal y como establece la legislacidon vigente en esta materia.
Estas obligaciones subsistiran aun después de finalizada la vigencia del contrato. La entidad
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contratante sera responsable de todos los dafios y perjuicios que para la otra parte se deriven como
consecuencia del incumplimiento doloso o culposo de dichas obligaciones.

Asimismo, la empresa o entidad adjudicataria reconoce y se somete a la competencia atribuida a la
Agencia Espanola de Proteccion de Datos respondiendo de las sanciones administrativas y/o de los
dafios y perjuicios causados por el incumplimiento de las obligaciones de la legislacion en materia
de proteccion de datos.

26. CONFIDENCIALIDAD

Conforme a lo previsto en el articulo 140.2 de la vigente Ley de Contratos del Sector PUblicoy en la
clausula 192 del presente Documento, el contratista deberd respetar el caracter confidencial de
aquella informacién a la que tenga acceso con ocasion de la ejecucion del contrato a la que se le
hubiese dado el referido caracter en los pliegos o en el contrato, o que por su propia naturaleza deba
ser tratada como tal. Este deber se mantendra con caracter indefinido.
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ANEXO I-MODELO DE PROPOSICION ECONOMICA

PROPOSICION ECONOMICA PARA LA ELABORACION DEL CUARTO INFORME SOBRE LAS
POLITICAS LOCALES DE LUCHA CONTRA EL CAMBIO CLIMATICO DE LA RED ESPANOLA DE
CIUDADES POR EL CLIMA

D e , con residencia en........cccceeeiunernnne. provincia de ................
calle de .o no......... , con D.I. N. no ... , expedido en............... con
fecha....cccovenenne. , enterado de las condiciones y requisitos que se exigen para la adjudicacion del
contrato de ....coooeeeeiieeeeee e, , se compromete en su propio nombre y derecho/ en nombre y
derecho de la empresafentidad.......ccccoiiiiiiiiiiiiie i , con N.LF. . ,con
domicilio en ...ccoeviiiii e, Callen i no....... , codigo postal ........... ,
teléfono......ccevvvennnnne. ,faxno , @ la cual representa (tachese lo que no

proceda), a tomar a su cargo la ejecucion del citado contrato con estricta sujecion a los expresados
requisitos y condiciones, aceptando integra e incondicionalmente las Clausulas Administrativas y
Bases para la Contratacion del servicio recogidas en el presente Documento y declarando
responsablemente que reune todas y cada una de las condiciones exigidas para contratar, de
acuerdo con la siguiente oferta:

Cantidad total (en cifra):

Cantidad total (en letra):
IVA'y demas impuestos aplicables al presente contrato incluidos.

(Fechay Firma del representante)
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ANEXO II- MODELO DE DECLARACION RESPONSABLE

D/D?
D.N.I. Ne

En nombre y representacion de la persona fisica/juridica:

Domicilio en (calle/plaza)

Poblacion: , Provincia: C.P.

DECLARA RESPONSABLEMENTE:

1. Que ni el informe de la declaracidn, ni la persona juridica a la que represento, ni ninguno de sus
administradores o representantes se hallan incursos en supuesto alguno a los que se refiere el
articulo 60 del Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, que aprueba el texto refundido
de la Ley de Contratos del Sector Publico, hallandose la persona juridica representada al corriente
en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y con la Seguridad Social impuestas por las
disposiciones vigentes.

2. Que acepta en forma incondicionada y acata las Clausulas Administrativas y Bases para la
contratacion que rigen el concurso abierto, convocado por la Federacion Espafola de Municipios y
Provincias, para la contratacion de la elaboracion del “*Cuarto Informe sobre las Politicas Locales de
Lucha contra el Cambio Climatico” para la Seccion de la FEMP “Red Espafiola de Ciudades por el
Clima”. Que, asimismo, cumple todas y cada una de las condiciones exigidas para participar en el
presente procedimiento de contratacion y que todos y cada uno de los datos y documentos
incluidos en la presente oferta son exactos y veraces.

Y, para que asi conste y surta a efectos oportunos, expido y firmo la presente en
(ciudad), a de , de 2013.

Firma
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